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TQ — Anlagenmechaniker/-in (m/w/d) far Sanitar-, WU,
Heizungs- und Klimatechnik -‘\-
Berufsabschlussorientierte Lernangebote flr ‘
Menschen ohne anerkannten Berufsabschluss

Die Teilqualifizierung Anlagenmechaniker/-in (m/w/d) fir Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik eréffnet Teilnenmenden die
Maoglichkeit fur Schritt, flexibel und in unterschiedlichen Modellen (z. B. TQdigital, TQplus, TQhybrid)in Voll- oder Teilzeitin sieben
Teilqualifikationen (TQ) den Berufsabschluss zu erreichen. Bei erfolgreicher Kompetenzfeststellung erhalten die Teilnehmenden
nach jeder TQ ein Zertifikatinklusive Kompetenzfeststellungsergebnis, das bundesweitanerkanntist. Sie haben die Méglichkeit,
sich zur Externenprufung bei der zustdndigen Kammer anzumelden und damitden Berufsabschluss zu erwerben.

Mit unseren TeilQualifizierungen qualifizieren sich Teilnehmende betriebsnah und in einem abwechslungsreichen Lernsetting .
Theorie und Praxis sind eng miteinander verbunden. Der Unterrichterfolgt ausgewogen zwischen selbststandigem Arbeiten und
theoretischemund fachpraktischem Unterricht. Dozierende vermitteln fachtheoretische Inhalte in kleinen Sequenzen, kontrollieren
den Lernfortschrittund stehen neben einem qualifizierten Ausbilderteam fir Fragen zur Verfigung. Zuséatzliche
Lernprozesshegleiterinnen unterstiitzen die Teilnehmenden vor Ort.

Zugangsvoraussetzungen

Mindestens Sprachniveau B2, hohe Lernmotivation und grundséatzliche Bereitschaft zur kdrperlichen Arbeit. Die Eignung wird in
einem persdnlichen Beratungsgesprach gepruft.

TQ 1 - Be- und Verarbeiten versorgungstechnischer Bauteile und Baugruppen sowie
Grundlagen der Elektrotechnik

Inhalte: Die Teilnehmenden kdnnen insbesondere eigene Arbeitsablaufe und Aufgaben 17-26 Wochen'
planen, geeignete Mess- und Prifmittel auswahlen sowie Messungen und (davon mind. 1/3 im
Prifungen durchfiihren, form-, kraft- und stoffschlissige Verbindungen Unternehmen)

versorgungstechnischer Bauteile und Baugruppen aus gleichen und
unterschiedlichen Werkstoffen herstellen, geeignete Werkzeuge auswéhlen und
Werkstlicke unterschiedlicher Materialien manuell und maschinell bearbeiten,
Betriebsmittel instand halten, durchgefiihrte Arbeiten und Arbeitsergebnisse
kontrollieren und bewerten sowie Verbesserungen umsetzen.

TQ 2 - Montieren und Demontieren von Rohrleitungen und Kanélen

Inhalte: Die Teilnehmenden kdnnen insbesondere eigene Arbeitsablaufe und Aufgaben fir 17-26 Wochen®
die Montage und Demontage von Rohrleitungen und Kanélen planen, Rohrleitungen(davon mind. 1/3 im
und Kanéle montieren und demontieren, Mallnahmen zum Wéarme-, Korrosions-  Unternehmen)
und Schall- und Brandschutzdurchfiihren, durchgefiihrte Arbeiten und
Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten sowie Verbesserungen umsetzen.

TQ 3 - Sanitéare Anlagen und Systeme errichten, in Betrieb nehmen und instand halten

Inhalte: Die Teilnehmenden kdnnen insbesondere eigene Arbeitsabléufe und Aufgaben 17-26 Wochen'
fur die Installation von sanitdren Anlagen und Systemen planen, sanitére (davon mind. 1/3 im
Einrichtungen und Trinkwassererwdrmungsanlagen montieren und in Betrieb Unternehmen)

nehmen, sanitéare Anlagen und Systeme warten und instand setzen,
Hygienerisiken erkennen und MaBnahmen der Trinkwasserhygiene anwenden,
durchgefihrte Arbeiten und Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten sowie
Verbesserungen umsetzen.
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TQ 4 - Heizungsanlagen und -systeme errichten, in Betrieb nehmen und instand halten

Inhalte: Die Teilnehmenden kénnen inshesondere eigene Arbeitsablaufe und Aufgaben fir 17-26 Wochen®
die Installation von Heizungsanlagen und -systemen planen, Anlagen zur (davon mind. 1/3 im
Warmeerzeugung und -verteilung sowie Brennstofflager und deren Unternehmen)

Versorgungseinrichtungen montieren und in Betrieb nehmen, dazugehorige
Baugruppen und Komponenten sowie Mess-, Steuerungs-, Regelungs- und
Sicherheitseinrichtungeninstallieren, Heizungssysteme und -anlagen warten und
instand setzen, durchgeflihrte Arbeiten und Arbeitsergebnisse kontrollieren und
bewerten sowie Verbesserungen umsetzen.

TQ 5 - Raumlufttechnische Anlagen und Systeme errichten, in Betrieb nehmen und instand halten

Inhalte: Die Teilnehmenden kénnen insbesondere eigene Arbeitsablaufe und Aufgaben fiir 17-26 Wochen'
die Installation von raumlufttechnischen Anlagen und Systemen planen, (davon mind. 1/3 im
raumlufttechnische Anlagen und Systeme montieren und in Betrieb nehmen, Unternehmen)

dazugehorige Baugruppen und Komponenten sowie Mess -, Steuerungs-,
Regelungs- und Sicherheitseinrichtungen installieren, raumlufttechnische Anlagen
und Systeme warten und instand setzen, durchgefiihrte Arbeiten und
Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten sowie Verbesserungen umsetzen.

TQ 6 - Ressourcenschonende Anlagen und Systeme errichten, in Betrieb nehmen und instand halten

Inhalte: Die Teilnehmenden kénnen insbesondere eigene Arbeitsablaufe und Aufgaben fiir 17-26 Wochen'
die Installation vonressourcenschonenden Anlagen und Systemen planen, (davon mind. 1/3 im
ressourcenschonende Anlagen und Systeme montieren und in Betrieb nehmen, Unternehmen)

dazugehorige Baugruppen und Komponenten sowie Mess -, Steuerungs-,
Regelungs- und Sicherheitseinrichtungen installieren, ressourcenschonende
Anlagen und Systeme warten und instand setzen, durchgefihrte Arbeiten und
Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten sowie Verbesserungen umsetzen.

TQ 7 - Versorgungstechnische Anlagen und Systeme einstellen, optimieren und instand halten
sowie Vertiefung der Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik

Inhalte: Die Teilnehmenden kénnen insbesondere eigene Arbeitsablaufe und Aufgaben fiir 17-26 Wochen'
die Instandhaltung und Optimierung versorgungstechnischer Anlagen planen, (davon mind. 1/3 im
Fehlerund Storungen feststellen und Moglichkeiten ihrer Beseitigung beurteilen,  Unternehmen)
versorgungstechnische Anlagen aulRer Betrieb nehmen, instand setzen und wieder
in Betrieb nehmen, Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnikinstallieren, Mess-,
Steuerungs- und Regelungstechnik tberprifen, einstellen und optimieren,
durchgefiihrte Arbeiten und Arbeitsergebnisse kontrollieren und bewerten sowie
Verbesserungen umsetzen.

" Die Dauerverlangert sich ggf. sofern Feiertagein denModulzeitraum fallen bzw. Urlaub geplant wird.
Die Angaben beziehen sich auf eine Vollzeitmalnahme.

lhr direkter Kontakt:

Wenn Sie sich fur die Teilqualifizierung im Detail interessieren, wenden Sie sich bitte Uber das Kontaktformular an uns:

www.etapp-teilqualifizierung.de/kontakt
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